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1. Allmant om servicenamndens uppdrag
och verksamhet

Servicendmnden ska folja vad som angesilag eller annan férfattning. Den ska félja
det som fullmdékfige — i reglemente, i samband med budget eller i annat beslut —
bestdmt att servicendmnden ska fullgdra samt verka for att faststallda mal uppnds

och i évrigt félja givna uppdrag och angivna riktlinjer.

2. Servicenamndens overgripande uppgifter

2.1. Gator, vagar och trafik

Servicendmnden dr vaghdliningsmyndighet inom kommunens vaghdliningsomrdde.

Servicendmnden a&r trafikn&dmnd och fullgér de trafikuppgifter som avsesi 1 § lagen

(1978:234) om nadmnder for vissa trafikfrégor.

Servicendmnden beslutar om lokala trafikféreskrifter och andra féreskrifter enligt
gdallande trafiklagstiftning samt avger kommunens ytiranden om trafikféreskrifter som

andra myndigheter beslutar om.

Servicendmnden beslutar om uttag av gatukostnader enligt é kap. 31-38 §§ i plan

och bygglagen (2010:900) inom de riktlinjer som fullmdaktige faststallt.

2.2. Fastighetsforvaltning och nybyggnation

Servicendmnden &r samordnande och verkstdllande organ fér de kommunala
verksamheternas byggnader. Uppdraget utférs &t bestéllande ndmnd och omfattar

nybyggnad, ombyggnad och tillbyggnad samt férvaltning och underhdil.

Servicendmnden fér utarrendera, hyra ut eller p& annat satt uppl&ta anldggningar
och lokaler, som fillnér n&mndens férvaltning samt besluta om taxor och avgifter for
detta.

2.3. Parkverksamhet

Servicendmnden ansvarar fér nyanlédggning och férvaltning av kommunens parker,

lekplatser, gronytor, skogar och andra allménna platser.

2.4. Mosstorpsdeponi

Servicendmnden ansvarar for Mosstorps deponi.



2.5. Fritidsverksamhet

Servicen@dmnden ansvarar for kommunens idrotts-, friluftslivs- och

fritidsverksamhet och har till uppgift att:

1. Ansvara fér drift och verksamhet vid samt besluta om nyttjandet av

kommunens friskvards- och fritidsanlaggningar.

2. Samverka med kommunens verksamma féreningar och organisationer och
frimja deras verksamhet, bland annat genom att férséka tillgodose behovet

av lokaler och anl&dggningar.

3. Fordela bidrag till féreningar och organisationerinom ramen fér beviljade

medel frén fullmdaktige.

2.6. Vatten och avlopp

Servicendmnden ansvarar for att tillhandahdlla vatten och rena
avloppsvatten inom de verksamhetsomrdden (geografiska omrdden) som

kommunen har faststallt.

Servicendmnden &r huvudman fér den allmdnna vatten- och avioppsanldggningen.

2.7. Maltids- och lokalvardsverksamhet

N&mnden dr ansvarig nédmnd fér kommunens maltids- och lokalvérdsverksamhet.

2.8. Ovriga uppgifter

Servicendmnden dr kommunens lotterimyndighet och fullgér kommunens uppgifter

enligt spellagen (2018:1138).

Servicen&dmnden tolkar och tiléimpar taxor inom nédmndens verksamhetsomréde.

2.9. Processfragor

Servicendmnden fér sjdlv eller genom ombud féra kommunens talan i alla
mal och drenden som fallerinom ndmndens ansvarsomrdde, om inte ndigon
annan ska géra det pd grund av lag eller annan forfattning eller beslut av

fullmdktige.

Servicendmnden har rétt atft, i drenden och mal dér nédmnden fér kommunens
talan, att pd kommunens végnar, traffa dverenskommelser och betalning av
fordran, anta ackord, ingd férlikning och sluta andra avtal. Detta gdller dock

inte kollektivavtal.



2.10. YHranden

Servicendmnden beslutar om yttranden i frdgor som faller inom ramen for

ndmndens ansvarsomrade.

2.11. Kungorelser och tillkannagivande av foreskrifter

Servicendmnden ansvarar for att beslut och féreskrifter inom det egna

ansvarsomradet kungérs enligt gdllande bestGmmelser.

Servicendmnden ska underrétta kommunstyrelsen om dndringen och dess
innehdll s& snart en uppdatering av den kommunala férfattningssamlingen

beddms som ndédvandig

2.12. Uppfdljning, aterredovisning och rapportering

Servicendmnden ska kontinuerligt folja upp sin egen verksamhet.
Servicendmnden ska rapportera till kommunstyrelsen och kommunfullmdaktige
hur verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska staliningen dr under éret.

Rapporteringen ska géras pd det satt som kommunstyrelsen har bestémt.

3. Ovriga bestadmmelser

3.1. Organisation inom verksamhetsomrade

Servicendmnden ansvarar fér att dess organisation ér tydlig och dndamailsenlig
med hdnsyn fill av fullmdktige faststéllda mal och styrning samt lagar och

andra férfattningar fér verksamheten.

3.2. Personalansvar

Servicendmnden dr anstéliningsmyndighet for personal vid dess forvaltning
med undantag av férvaliningschef som anstélls av kommundirektéren.
Servicendmnden har hand om personalfrégor inklusive arbetsmiljéfrdgorinom
sitt verksamhetsomrdde med undantag av de frdgor som ankommer p&

kommunstyrelsen.

3.3. Behandling av personuppgifter

Servicendmnden &r personuppgiftsansvarig och registeransvarig enligt
dataskyddsférordningen fér de register som nédmnden fér i sin verksamhet.
Servicendmnden ansvarar fér att bland annat genom rutiner och riktlinjer ge

instruktioner for personuppgiftsbehandlingen i dessa register. Om



servicendmnden ska behandla personuppgifter i de kommungemensamma
system for vilka kommunstyrelsen @r personuppgiftsansvarig ska
personuppgiftsbehandlingen ske i enlighet med de instruktioner som IGmnas av
kommunstyrelsen. Om servicen&dmnden ska behandla personuppgifteri system
for vilka annan nédmnd d&r personuppgiftsansvarig ska
personuppgiftsbehandlingen ske i enlighet med de instruktioner som Idmnas av
den personuppgiftsansvariga nédmnden. Servicendmnden ska utse
dataskyddsombud.

3.4. Arkiv

Servicendmnden ansvarar for varden av sitt arkiv, med de begrdnsningar som
félier av kommunfullmdéktiges antagna féreskrifter och riktlinjer om arkiv- och
informationshantering (Dnr: KS 2018/310).

3.5. Information och samrad

Servicendmnden fér frdn kommunstyrelsen, dvriga ndmnder, beredningar och
anstdllda begdra att f& in de yttranden och upplysningar som behdvs for att
servicendmnden ska kunna utféra sina uppgifter. Ratten till information och

underlag omfattar inte uppgift for viken sekretess réder.

Servicendmnden ska samrdda och samarbeta med kommunstyrelsen och
6vriga nédmnder. Servicendmnden ska dven samrdda och samarbeta med
andra myndigheter, foreningar och organisationer som beroérs av

servicendmndens verksamhetsomrdade.

Samrdd bér dven ske med féreningar och organisationer ndr dessa ar sarskilt berérda.

Servicendmnden beslutar om formerna for samradet.

4. Arbetsformer och sammansattning

4.1. Tidpunkt for sasmmantradena

Servicendmnden sammantrdder pd dag och tid som servicendmnden bestdmmer.

Sammantréde ska hdllas om minst en tredjedel av ndmndens ledambter begdr
det eller om ordféranden anser att det behdvs. En begdran om exira
sammantrédde ska goras skriftigen hos ordféranden och innehdlla uppgift om

det eller de drenden som 6nskas behandlas pd det extra sammantradet.

Ordférande ska, om majligt, samrdda med vice ordférandena om tiden

for extra sammantréade.

Om det féreligger sarskilda skal far ordféranden stdlla in ett sammantréade eller

dndra dagen eller tiden for sammantrédet. Om majligt ska samréd ske med vice
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ordférandena.

Om ordférande beslutar aft sammantrédet ska stdllas in eller att dagen eller
fiden fér ett sammantrdde ska dndras, ska ordférande se till att varje ledamot

och ersattare snarast underrdttas om beslutet.

4.2. Kallelse

Ordférande ansvarar for att kallelse utfardas till sammantréddena. Nar varken
ordférande eller en vice ordférande kan kalla fill sammantrade ska den som varit
ledamot i ndmnden l&ngst tid goéra detta (dlderspresidenten). Om flera ledamoter
har lika 1&dng fjénstgoringstid ska den till dldern dldste ledamoten vara

Alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehdlla uppgift om tid och plats for
sammantrédet. Kallelsen ska tillstélias varje ledamot och erséttare samt
annan fértroendevald som far ndrvara vid sammantrédet senast sju

dagar fére sammantrddesdagen.

Ordféranden bestGmmer formen for kallelse. Kallelse sker somregel

elektroniskt, i undantagsfall fér kallelse ske pd annat sétt.

Kallelse bér atféljas av féredragningslista. Ordféranden bestdmmeri viken
utstréckning handlingar som tillhér ett Grende pd féredragningslistan ska

bifogas kallelsen.

4.3. Offentliga sammantraden

Servicendmnden fér besluta om offentliga sammantréden. Offentliga
sammantrdden farinte hdllas i Grenden som avser myndighetsutdvning eller i vika

det férekommer uppgifter som omfattas av sekretess.

4.4. Sammantrdde pa distans

Servicendmnden far, om sdrskilda skdl foreligger, sammantrdda med ledambter
ndrvarande pd distans. Sddant sammantrade fér endast dga rum om ljud- och
bilddverforing sker i realtid och pd ett sddant satt att samtliga deltagare kan se
och héra varandra pd lika villkor. Lokalen ska vara sé beskaffad att inte
obehdriga kan ta del av sammantrédeshandlingar, bild eller ljud. Ledamot som
onskar delta pd distans ska senast tvé arbetsdagar i férvég anmdla detta fill
servicendmndens ordférande. Ordférande avgdr, i samrdd med vice ordférande,
om ndarvaro fér ske pd distans. Servicendmnden far bestdmma vad som ndrmare

ska gdlla om deltagande pd distans i servicendmnden.
4.5. Narvaroratt
Kommunalrdd och styrelsens ordférande har ratt att ndrvara vid servicendmndens
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sammantrédden och delta i dverldggningarna. Den fértfroendevalde hariden
utstrckning servicen&dmnden beslutar rétt att f& sin mening antecknad Hill

protokollet.

Harutover fér servicendmnden medge fortroendevald som inte ar ledamot eller

ersattare i nmnden att ndrvara vid sammantréde med ndmnden for att Idmna
upplysningar.

Aven anstalld i kommunen och sérskilt sakkunnig medges denna rétt. Om nédmnden

beslutar det, far den som kallats delta i dverldggningarna.

Servicendmnden far harutdver bestdmma att annan ska ha ratt att

ndrvara vid ndmndens sammantréden.

4.6. Sammansattning

Servicendmnden bestdr av nio ledambdter och nio ersattare.

4.7. Ordforande

Ordférande ska:
1. Leda servicendmndens arbete och sammantréden.
2. Kalla till sammantréde i enlighet med lag och reglemente.

3. Inférsammantrédena se till att drendena som ska behandlasi
servicendmnden vid behov dr beredda.

4. Se till att fardigberedda drenden snarast behandlas i servicendmnden.

5. Bevaka att servicen&dmndens beslut verkstdalls.

4.8. Presidium

Servicendmndens presidium ska bestd av ordférande, forste vice ordférande

och andre vice ordférande.

Vice ordférandena ska bitrdda ordféranden i uppgiften atft planera
och leda sammantrédet i den mdan ordféranden anser att det

behdvs.

4.9. Ersattare for ordforanden och vice ordforanden

Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt sammantrade
ellerien del av eft sammantrade, f&r nédmnden utse en annan som ersattare
for dessa. Tills valet férrattats, fullgdrs ordférandens uppgifter av den som varit
ledamot i nédmnden l&ngst tid. Om flera ledaméter har lika 1dng fjgnstgéringstid

fullgdrs ordférandens uppgifter av den dldste av dem.

Motsvarande gdller om ordféranden eller annani presidiet inte kan fullgéra sitt

10



uppdrag under l&ngre fid. ErsGttaren ska i sédant fall fullgdra samtliga

ordférandens/ovriga presidiets uppgifter.

4.10. Forhinder

En ledamot som ar férhindrad att delta i ett sammantréde ellerien
del av ett sammantréade ska, i s& god tid som majligt, underrdtta en

ersGttare.

4.11. Ersattares tjanstgoring

Om en ledamot &r férhindrad att delta eller vidare delta i ett sammantréde ska

en ersattare tjanstgora i ledamotens stdlle. Den ersattare ska kallas in som stéri tur
att tji&nstgoéra och som inte redan har kallats in. En ledamot som instdller sig under
pdgdende sammantrade har rétt att tjanstgoéra dven om en erséttare har trattin i

ledamotens stalle.

4.12. Jav, avbruten tjanstgoring

En ledamot eller en ersdttare som avbrutit sin tjdnstgéring p& grund av jév i ett

arende fér tjanstgdra igen sedan drendet handlagts.

4.13. Yrkanden

Ndr servicendmnden férklarat 6verlaggningen i ett drende avslutad, gér
ordféranden igenom de yrkanden som framstéllts under éverldggningen och
kontrollerar att de har uppfattats korrekt. Ordféranden befaster genomgdngen
med ett klubbslag. Darefter fér inte ndgot yrkande andras eller IGggas fill, om

inte samtliga i ndmnden beslutar att godké&nna det.

Om ordféranden anser att det behdvs ska den ledamot som framstallt ett

yrkande Idmna det skriftligt.

4.14. Deltagande i beslut

En ledamot som, ddr det ar mojligt, avser att avstd frén att delta i ett

beslut, ska anmdla detta till ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sédan anmdalan anses ha deltagit i

beslutet, om servicendmnden fattar det med acklamation.

4.15. Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska hen géra det skriftligt. Motiveringen ska Il&dmnas till sekreteraren
fére den tidpunkt som har faststéllts for justeringen av protokollet. Motsvarande

gdller vid omedelbar justering.



4.16. Justering av protokoll
Protokollet justeras av ordférande och en ledamot.

Servicendmnden kan besluta att en paragrafi protokollet ska justeras
omedelbart. Paragrafen ska i s&édant fall redovisas skriftligt vid

sammantrédet och justeras av ordféranden och en ledamot.

4.17. Delgivningsmottagare

Delgivning med servicendmnden sker med ordféranden, férvaltningschef

eller annan anstdlld som ndmnden bestGdmmer.

4.18. Undertecknande av handlingar

Skrivelser, avtal och andra handlingar frén servicenédmnden ska p&d nédmndens
vagnar undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av férvaltningschef.
Om ordféranden har férhinder ar det forste vice ordférande som undertecknar
och om dven férste vice ordférande har férhinder utser servicen&dmnden annan

ledamot att tréda in i stallet.

Servicendmnden f&r Gven uppdra at fértfroendevald eller anstélld att enligt av
servicendmnden Idmnade direktiv underteckna handlingar p& nédmndens
vagnar. Beslut som fattas med stdéd av delegation samt skrivelser, avtal och
andra handlingar som upprdattas med anledning dérav undertecknas av den
som fattat beslutet och, i forekommande fall, kontrasigneras av den som utses
dartill.

5. Utskott

5.1. Servicenamndens arbetsutskott

Inom servicendmnden ska finnas ett arbetsutskott.

5.2. Arbetsutskottets sammansattning

Arbetsutskottet ska bestd av tre ledamdter och tre ersattare.
Servicendmnden vdljer bland utskottets ledamoter en ordférande och en

vice ordférande.

Om ordféranden i utskottet p& grund av sjukdom eller annat skal ar férhindrad att
fullgéra sitt uppdrag foér Iéngre tid fér servicendmnden utse en annan ledamot i

utskottet att som ersattare for ordféranden fullgéra dennes uppgifter.

5.3. Ersattare i arbetsutskottet

Ersattare ska ndrvara vid utskottets sammantrédden endast om ledamot &r

férhindrad aftt fjanstgéra.
12



Ersattare ska kallas till tj&nstgéring enligt den av servicendmnden vid valet
bestédmda ordningen. Avgér en ledamot eller ersdttare i utskottet, sominte

utsetts vid proportionellt val, ska fyllnadsval snarast forrattas.

5.4. Arbetsutskottets sammantraden

Arbetsutskottet sammantréder pd dag och tid som arbetsutskottet bestammer.
Sammantréden ska ocksd hdllas nér ordféranden anser att det behdvs eller nér
minst tvd av ledaméterna begdr det. Ordféranden ansvarar for att kallelse
utfardas till sammantradena. Kallelsen ska vara skriftlig och innehdlla uppgift om
fid och plats for sammantradet samt uppgift om de drenden som ska behandlas.
Utskottet far handldgga drenden bara ndr mer én hdlften av ledamdterna ar

ndrvarande. Vid lika réstetal har ordféranden utslagsrdst.

5.5. Arbetsutskottets arendeberedning

Arbetsutskottet ska fill servicendmnden férbereda drenden, om beredning
behdvs. Ordféranden eller férvaltningschef dverldmnar sddana drenden Hill

arbetsutskottet.

Na&r drendet beretts ska utskottet Idgga fram forslag till beslut till

servicendmnden.
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