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1. Allmant om bildningsnamndens uppdrag
och verksamhet

Bildningsndmnden ska félja vad som anges i lag eller annan férfattning. Den ska folja
det som fullmdktige — i reglemente, i samband med budget eller i annat beslut -
bestédmt att bildningsndmnden ska fullgdra samt verka for att faststallda mél uppnds

och i &évrigt folja givha uppdrag och angivna rikilinjer.

2. Bildningsnamndens overgripande uppgifter

Bildningsndmnden ska ansvara fér och fullgéra kommunens uppgifter inom
det offentliga skolvésendet vad gdiller férskoleverksamhet, férskoleklass,
grundskola, grundsdrskola, fritidshem, gymnasieskola, gymnasiesdrskola och

vuxenutbildning.

Bildningsn&dmnden fullgér de uppgifter som ankommer pd vardgivaren for
den medicinska och psykologiska elevhdlsan i kommunal férskoleklass,

grundskola, grundsérskola, gymnasieskola och gymnasiesdrskola.

Bildningsndmnden ska ansvara fér att elevernas behov av skolskjuts tillgodoses.

Bildningsndmnden ansvarar fér kommunens kultur-, biblioteks- och

fritidsgdrdsverksamhet.

Bildningsn&dmnden ska inom ovan ndmnda omrdden fullgéra kommunens

uppgifter i enlighet med gdéllande foérfattningar samt IGroplaner:

e Skollagen (2010:800)

e Skolférordningen (2011:185)

o  Gymnasieférordningen (2010:2039)

e Forordningen (2011:1108) om vuxenutbildning

e Forordningen (1970:340) om skolskjutsning

o Lagen (1991:1109) om uppdragsutbildning i vissa fall

e Fdrordningen (1991:1124) om avgifter fér provning inom skolvésendet

e Forordningen (1992:1083) om viss uppgiftsskyldighet fér
huvudmé&nnen inomskolvasendet m.m.

e Bibliotekslagen (2013:801)

Bildningsndmnden ska utdver detta ansvara fér att fullgéra kommunens
uppgifter i enlighet med annan tillémplig lag och férordning som berdr

ndmndens ansvarsomrdde.



2.1 Ovriga uppgifter

Bildningsn&dmnden faststdller taxor och avgifter inom n&dGmndens

verksamhetsomrdde, med undantag for forskole- och fritidsverksamhet.

2.2 Processbehorighet

Bildningsn&dmnden far sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i alla
mal och drenden som fallerinom némndens ansvarsomrdde, om inte ndgon
annan ska géra det p& grund av lag eller annan forfattning eller beslut av

fullmdktige.

Bildningsn&mnden har rétt att, i drenden och mal dér nédmnden fér
kommunens talan, att pd kommunens vagnar, traffa dverenskommelser och
betalning av fordran, anta ackord, ingd férlikning och sluta andra avtal.

Detta géller dock inte kollektivavtal.

2.3 YHtranden

Bildningsn&dmnden beslutar om yttranden i frdgor som faller inom ramen for

ndmndens ansvarsomrade.

2.4 Kungorelser och tillkannagivande av foreskrifter

Bildningsndmnden ansvarar fér att beslut och féreskrifterinom det egna

ansvarsomrddet kungdrs enligt gdllande bestammelser.

Bildningsn&dmndens ska underrdtta kommunstyrelsen om édndringen och dess
innehdill s& snart en uppdatering av den kommunala forfattningssamlingen

beddms som nddvandig.

2.5 Uppfdljning, aterredovisning och rapportering

Bildningsn&dmnden ska kontinuerligt félja upp sin egen verksamhet.
Bildningsndmnden ska rapportera fill kommunstyrelsen och
kommunfullmdaktige hur verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska
stallningen &r under aret. Rapporteringen ska goéras pd det satt som

kommunstyrelsen har bestadmt.



3. Ovriga bestammelser

3.1 Organisation inom verksamhetsomrade

Bildningsn&dmnden ansvarar fér att dess organisation ér tydlig och
dndamdalsenlig med hansyn till av fullmdktige faststallda mél och styrning samt

lagar och andra férfattningar for verksamheten.

3.2 Personalansvar

Bildningsndmnden &r anstéliningsmyndighet fér personal vid dess
férvaltning med undantag av férvaltningschef som anstélls av
kommundirektéren. Bildningsnémnden har hand om personalfrédgor
inklusive arbetsmilidfrédgor inom sitt verksamhetsomrdde med undantag av

de frégor som ankommer pd kommunstyrelsen.

3.3 Behandling av personuppgifter

Bildningsn&dmnden &r personuppgiftsansvarig och registeransvarig enligt
dataskyddsférordningen for de register som nédmnden fér i sin verksamhet.
Bildningsn&dmnden ansvarar fér att bland annat genom rutiner och riktlinjer ge
instruktioner f&r personuppgiftsbehandlingen i dessa register. Om
bildningsndmnden ska behandla personuppgifter i kommungemensamma
system f&r vilka kommunstyrelsen ar personuppgiftsansvarig ska
personuppgiftsbehandlingen ske i enlighet med de instruktioner som I[dmnas av
kommunstyrelsen. Om bildningsnédmnden ska behandla personuppgifter i
system for vilka annan nédmnd &r personuppgiftsansvarig ska
personuppgiftsbehandlingen ske i enlighet med de instruktioner som ldmnas av
den personuppgiftsansvariga nédmnden. Bildningsn&dmnden ska utse
dataskyddsombud.

3.4 Arkiv

Bildningsn&dmnden ansvarar fér varden av sitt arkiv, med de begrdnsningar som
foljer av kommunfullméktiges antagna foéreskrifter och riktlinjer om arkiv- och
informationshantering (Dnr: KS 2018/310).

3.5 Information och samrad
Bildningsn&dmnden fér frdn kommunstyrelsen, dvriga ndmnder, beredningar och
anstéllda begdra att f& in de yttranden och upplysningar som behdvs for att

bildningsndmnden ska kunna utféra sina uppgifter.

Ratten till information och underlag omfattar inte uppgift for viken sekretess

rader.



Bildningsn&dmnden ska samréda och samarbeta med kommunstyrelsen
och 6vriga nédmnder. Bildningsn&dmnden ska éven samrdda och
samarbeta med andra myndigheter, féreningar och organisationer som

berors av bildningsndmndens verksamhetsomr&de.

Samrdd boér dven ske med féreningar och organisationer ndr dessa dr sdrskilt

berérda. Bildningsndmnden beslutar om formerna fér samrddet.

4. Arbetsformer och sammansattning

4.1 Tidpunkt for ssammantradena

Bildningsn&dmnden sammantrédder pd dag och fid som nédmnden best&dmmer.

Sammantréde ska hdllas om minst en tredjedel av ndmndens ledaméter begér
det eller om ordféranden anser att det behdvs. En begé&ran om exira
sammantrdde ska goras skriftigen hos ordféranden och innehdlla uppgift om
det eller de drenden som 6nskas behandlas pd det extra sammantradet.

Ordférande ska, om mojligt, samréda med vice ordférandena om tiden
for extra sammantréade.

Om det foreligger sarskilda skal fér ordféranden stdlla in ett sammantréde eller
andra dagen eller tiden f6r sammantrédet. Om majligt ska samrdd ske med vice
ordférandena.

Om ordférande beslutar att sammantrédet ska stdllas in eller att dagen eller
tiden fér ett sammantrade ska &ndras, ska ordférande se fill att varje ledamot
och ersattare snarast underrdttas om beslutet.

4.2 Kallelse

Ordférande ansvarar for att kallelse utférdas till sammantrédena. Nér varken
ordférande eller en vice ordférande kan kalla till sammantréde ska den som
varit ledamot i ndmnden langst tid gora detta (alderspresidenten). Om flera
ledamoter har lika 1dng tjanstgoringstid ska den till &ldern dldste ledamoten

vara Alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehdlla uppgift om tid och plats for
sammantradet. Kallelsen ska tillstallas varje ledamot och erséttare samt
annan fértroendevald som fé&r ndrvara vid sammantradet senast sju dagar

fére sammantrédesdagen.

Ordféranden best&mmer formen for kallelse. Kallelse sker som regel

elektroniskt, i undantagsfall f&r kallelse ske p& annat satt.



Kallelse bor &tfdljas av féredragningslista. Ordféranden bestGmmer i vilkken
utstrackning handlingar som tillhér ett drende pd féredragningslistan ska

bifogas kallelsen.

4.3 Offentliga sammantraden

Bildningsn&dmnden fér besluta om offentliga sammantraden. Offentliga
sammantrdden fé&rinte hdllas i drenden som avser myndighetsutdvning eller i

vilka det férekommer uppgifter som omfattas av sekretess.

4.4 Sammantrdde pa distans

Bildningsn&dmnden far, om sdrskilda skal foreligger, sammantrdda med
ledamoter ndrvarande pd distans. SGdant sammantrade fér endast dga
rum om ljud- och bildéverfoéring sker i realtid och pd ett sGdant satt att
samtliga deltagare kan se och hora varandra pd lika villkor. Lokalen ska
vara s& beskaffad att inte obehériga kan ta del av
sammantrédeshandlingar, bild eller ljud. Ledamot som énskar delta p&
distans ska senast tvé arbetsdagar i férvég anmala detta Hill
bildningsn&dmndens ordférande. Ordférande avgér, i samrdd med vice

ordférande, om ndrvaro far ske p& distans.

Bildningsn&mnden f&r bestdmma vad som ndrmare ska gdlla om

deltagande pd distans i bildningsndmnden.

4.5 Narvaroratt

Kommunalrdd och kommunstyrelsens ordférande har ratt att nérvara
vid bildningsndmndens sammantr&dden och delta i dverldggningarna.
Den fértfroendevalde har i den utstrdckning némnden beslutar raft aft

f& sin mening antecknad fill protokollet,

Harutdver fér bildningsndmnden medge fértroendevald som inte &r
ledamot eller erséttare i ndmnden att ndrvara vid sammantrdde med
namnden fér att [dmna upplysningar. Aven anstélld i kommunen och
sdrskilt sakkunnig medges denna ratt. Om ndmnden beslutar det, fér den

som kallats delta i dverldggningarna.

Bildningsn&dmnden f&r harutdver bestdmma att annan ska ha ratt att

néarvara vid ndmndens sammantré&den.



4.6 Sammansattning

Bildningsn&dmnden bestdr av nio ledambter och nio ersdttare.

4.7 Ordforanden

Ordféranden ska:

1. leda bildningsn&dmndens arbete och sammantrdden,

2. kalla till sammantrade i enlighet med lag och reglemente,

3. infér sammantrddena se till att drendena som ska behandlas i
bildningsndmnden vid behov ar beredda,

4, se till att fardigberedda drenden snarast behandlas i bildningsn&dmnden,

5. bevaka att bildningsndmndens beslut verkstdlls.

4.8 Presidium

Bildningsn&dmndens presidium ska bestd av ordférande, férste vice ordférande

och andre vice ordférande.

Vice ordférandena ska bitréda ordféranden i uppgiften att planera
och leda sammantréddet i den mdn ordféranden anser att det

behdvs.

4.9 Ersattare for ordforanden och vice ordforanden

Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt sammantréade
eller en del av ett sammantréde, f&r ndmnden utse en annan som ersattare for
dessa. Tills valet férrattats, fullgdrs ordférandens uppgifter av den som varit

ledamot i ndmnden langst tid. Om flera ledamdter har lika I&ng tjGnstgdringstid

fullgdrs ordférandens uppgifter av den dldste av dem.

Motsvarande gdller om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgora sift
uppdrag under l&ngre tid. ErsGttaren ska i sédant fall fullgbra samtliga

ordférandens/ovriga presidiets uppgifter.



4.10 Forhinder

En ledamot som &r férhindrad att delta i ett sammantréde elleri en
del av ett sammantrade ska, i s& god tid som mojligt, underratta en

ersattare.

4.11 Ersattares tjanstgoring

Om en ledamot ér forhindrad aft delta eller vidare delta i ett
sammantrédde ska en ersattare tji@nstgéra i ledamotens stdlle. Den
ersattare ska kallas in som stdr i tur att tj@nstgéra och som inte redan har
kallats in. En ledamot som instdller sig under padgdende sammantréde har

ratt aft fjdnstgdra dven om en ersattare har tratt in i ledamotens stdlle.

Erséttarna ska, om dessa inte valts proportionellt, tji&nstgdéra enligt den
ordning som fullmdaktige bestédmt. Om ingen ordning dr bestdmd, kallas

ersattarna in i den ordningsom tagits upp i fullmdktiges protokoll frén valet.

ErsGttare som inte tjanstgdr har rétt att delta i dverléggningarna och f&

sin mening antecknad fill protokollet.

4.12 Jav, avbruten tjanstgoring

En ledamot eller en ersdttare som avbrutit sin fjidnstgdring p& grund av jav i ett

drende far tjdnstgdra igen sedan drendet handlagts.

4.13 Yrkanden

Nd&r bildningsndmnden forklarat dverldggningen i ett Grende avslutad, gdér
ordféranden igenom de yrkanden som framst&lits under dverldggningen och
kontrollerar att de har uppfattats korrekt. Ordféranden befdster genomgdéngen
med ett klubbslag. Darefter f&r inte ndgot yrkande éndras eller IGggas till, om

inte samtliga i ndmnden beslutar att godké&nna det.

Om ordféranden anser att det behdvs ska den ledamot som framstallt ett yrkande

[Gmna det skriftligt.

4.14 Deltagande i beslut

En ledamot som, ddr det ar maojligt, avser att avstd frén att delta i ett beslut, ska

anmadla detta till ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sédan anmdlan anses ha deltagit i

beslutet, om bildningsndmnden fattar det med acklamation.



4.15 Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska hen goéra det skriftligt. Motiveringen ska Idmnas fill
sekreteraren fére den tidpunkt som har faststallts for justeringen av

protokollet. Motsvarande gdller vid omedelbar justering.

4.16 Justering av protokoll

Protokollet justeras av ordférande och en ledamot.

Bildningsndmnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras
omedelbart. Paragrafen ska i sGdant fall redovisas skriftligt vid

sammantrédet och justeras av ordféranden och en ledamot.

4.17 Delgivningsmottagare

Ordférande, férvaltningschef eller annan anstélld som bildningsn&dmnden
beslutar &r behdrig att ta emot delgivning fér bildningsndmnden och

ddrmed kvittera delgivningskvitto eller liknande.

4.18 Undertecknande av handlingar

Skrivelser, avtal och andra handlingar frén bildningsndmnden ska p&
n&mndens vagnar undertecknas av ordfdéranden och kontrasigneras av
férvaltningschef. Om ordféranden har férhinder ar det férste vice ordférande
som undertecknar och om &ven férste vice ordférande har férhinder utser

bildningsndmnden annan ledamot aft fréda in i stallet.

Bildningsn&dmnden f&r dven uppdra at fértroendevald eller anstdlld att enligt
av bildningsnédmnden I[&dmnade direktiv underteckna handlingar p&
ndmndens vagnar. Beslut som fattas med stéd av delegation samt skrivelser,
avtal och andra handlingar som uppréttas med anledning darav
undertecknas av den som fattat beslutet och, i férekommande fall,

kontrasigneras av den som utses darfill.



5. Utskott

5.1 Bildningsnamndens arbetsutskott

Inom bildningsndmnden ska finnas ett arbetsutskott.

5.2 Arbetsutskottets sammansattning

Arbetsutskottet ska bestd av tre ledamdter och tre ersattare.
Bildningsndmnden vdljer bland utskottets ledamoter en ordférande och en

vice ordférande.

Om ordféranden pd grund av sjukdom eller av annat skal ér hindrad att
fullgoéra sitt uppdrag for en langre tid far bildningsndmnden utse en annan
ledamot i utskotftet att som ersattare for ordféranden fullgéra dennes

uppgifter.

5.3 Ersattare i arbetsutskottet

ErsGttare ska ndrvara vid utskottets sammanitrédden endast om ledamot ar férhindrad

att tjanstgora.

ErsGttare ska kallas in fill fjanstgdring i den av bildningsndmnden vid valet bestédmda

ordningen.

Avgdr en ledamot eller en ersdttare i utskottet, som inte utsetts vid

proportionellt val, ska fyllinadsval snarast forrattas.

5.4 Arbetsutskottets sammantraden

Utskottet sammantrader p& dag och tid som utskottet bestédmmer.
Sammantrédden ska ocksd hdllas ndr ordféranden anser att det behdvs eller ndr
minst tvé ledambter begdr det. Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas
till sammantradena. Kallelsen ska vara skriftlig och innehdlla uppgift om tid och
plats f&r sammantrddet samt uppgift om de drenden som ska behandlas.
Utskottet far handldgga drenden bara ndr mer an halften av ledaméterna ar

ndrvarande. Vid lika réstetal har ordféranden utslagsrdst.

5.5 Arbetsutskottets arendeberedning

Arbetsutskottet ska fill bildningsndmnden férbereda drenden, om
beredning behovs. Ordféranden eller forvaltningschef dverldmnar sédana

drenden ftill arbetsutskottet.

Na&r drendet beretts ska utskottet Idgga fram férslag fill beslut fill

bildningshdmnden.
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